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Enveloppe des édifices Suisse renforce 
ses activités de soutien aux entrepreneurs 
dans le but clair de les aider de façon pra-
tique à recruter de la main-d’œuvre, en 
adoptant de nouvelles approches. Le pro-
gramme de campagne existant, à-la-hau-
teur.ch, sera donc adapté à l’avenir du 
secteur de l’enveloppe des édifices, avec 
une orientation claire. Concrètement, cela 
conduira à prioriser, en fonction de cette 
référence, l’utilisation des ressources sur 
la promotion des quatre métiers de cou-
vreur, d’étancheur, de façadier et d’instal-
lateur solaire. 

Mise en œuvre des mesures étape
«Quelles mesures soutiennent de ma-
nière tangible et mesurable la  signature 

ultérieure d’un contrat d’apprentis-
sage?» Toutes les activités sont orien-
tées en fonction de ce principe. Seule 
l’ACTION mène au succès. Les mesures 
à venir seront donc prises selon le pré-
cepte «Innover avec courage, oser la dif-
férence», et dans les domaines suivants:

 ■ Soutien actif aux entrepreneurs 
dans leur processus de recrute-
ment: focus sur les supports et les 
outils publicitaires.

 ■ Soutien aux formateurs dans leur 
travail quotidien: focus sur les 
 webinaires et les ateliers.

 ■ Positionnement du domaine au 
 niveau national: focus sur le travail 
de campagne.

Dans la rivière contre la pénurie de mains et de têtes.

 ■ Soutien aux sections et aux fonc-
tionnaires dans l’environnement 
opérationnel régional: focus sur 
l’entretien du réseau constitué avec 
les écoles et les entreprises.

 ■ Entretien du réseau national de la 
branche: focus sur la mise en réseau 
et la visibilité.

Une symbiose réussie entre la tête et le 
cœur donne naissance à de nouvelles 
solutions créatives et permet d’atteindre 
les objectifs fixés de manière fluide et 
dynamique, en agissant concrètement. 
Les mois d’hiver qui s’annoncent, plus 
calmes, sont parfaits pour préparer les 
nouvelles mesures et les mettre en place 
pas à pas avec passion.

Recrutement des apprentis Des messages clairs, portés par un système de valeurs fort: 
c’est sur cette base que se construit le domaine de l’enveloppe des édifices.

Symbiose tête, cœur, main 
Focus sur la campagne «à-la-hauteur»
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T E C H N I Q U E  & T E N DA N C E S

INFO
Concours 

Associez correctement le numéro de la photo à la 

profession correspondante et gagnez, avec un peu de 

chance, un prix surprise. Envoyez la solution par e-mail à 

marketing@gh-schweiz.ch. Date limite de participation: 

le 23 décembre 2023. Aucune correspondance ne sera 

échangée à propos du concours. Le recours à la voie 

juridique est exclu.

a) Couvreur/-euse 

b) Façadier/-ière 

c) Étancheur/-euse 

d) Installateur/-trice solaire

(Exemple: Solution : a2, b3, c1, d4)
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