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Tipps und Tricks

So rekrutieren Sie Lernende

Die Rekrutierung von Lernenden ist entscheidend fiir den Aufbau eines talentierten und motivierten
Teams. Eine erfolgreiche Nachwuchsrekrutierung erfordert eine gezielte Strategie und eine
ansprechende Herangehensweise, um junge Talente anzusprechen und zu gewinnen. In diesem
Zusammenhang werden im Folgenden Tipps und Tricks vorgestellt, die Gebaudehullen-
Unternehmen dabei unterstitzen, effektiv Lernende zu rekrutieren.

Plattform fiir Unternehmen: Plattform fiir Jugendliche, Eltern, Lehrer:

https://gebaeudehuelle.swiss/hoch-hinaus https://hoch-hinaus.ch/

1 Materialien

Gebaudehlle Schweiz stellt Ihnen verschiedene Materialien fir Ihre Rekrutierung zur Verfligung. Als
Mitglied von Gebaudehille Schweiz kdnnen Sie die Werbemittel kostenlos bestellen oder direkt

herunterladen.
Kommunikationsmittel Download-Center

https://gebaeudehuelle.swiss/node/4714 https://gebaeudehuelle.swiss/node/4721

Nutzen Sie unsere Kommunikationsmittel Download-Center «<hoch-hinaus»

fur Ihre Nachwuchsrekrutierung. Logos, Vorlagen, Prasentationen usw.

1.1 Kampagne
Nutzen Sie die Kampagnen von Gebaudehille Schweiz fiir Ihre Nachwuchsrekrutierung:

https://hoch-hinaus.ch/
https://gebaeudehuelle.swiss/hoch-hinaus

https://gebaeudehuelle.swiss/grosse-berufe-der-energiewende
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Nutzen Sie unsere Kandle als Inspiration fur Ihren Social Media Auftritt. Sie haben die Moglichkeit,
die relevanten Inhalte direkt und unverandert zu tbernehmen, um lhre eigene Prasenz zu starken.

Kanal hoch-hinaus Gebaudehiille Schweiz
TikTok @hochhinaus.swiss -

Instagram @hochhinaus.swiss @gebaeudehuelleschweiz
Facebook @hochhinausswiss @gebaeudehuelleschweiz
LinkedIn - @gebaudehiille-schweiz
YouTube - Gebaudehiille Schweiz

Verwenden Sie folgende Videos fir lhre Nachwuchsrekrutierung.

=  Abdichter*in
= Dachdecker*in
= Fassadenbauer*in

weitere Videos sind in Planung

= 12-23 «Gebdudehillen-Spezialisten unterwegs»
=  11,12-23 «Leidenschaft mit Kopf, Herz, Hand»
= (07/08-23 «Messemodell fir Ihren Auftritt an Berufsmessen»

= 04-23 « Bildung schafft Zukunft — rund ums Schnuppern»

Folgende Sammlung von Ideen bietet Ihnen eine Anregung oder Inspiration. Viele diese Ideen lassen
sich zeitnah und ohne erheblichen finanziellen Aufwand umsetzten.

= Weisen Sie auf lhren Firmenfahrzeugen auf freie Lehrstellen hin. (Aufkleber bestellen)

= Hangen Sie vor lhrem Unternehmen oder auf einer Baustelle eine Baustellenblache auf
(Baustellenblache bestellen)

= Bieten Sie Berufsinformationsnachmittage in lhrem Betrieb an.
= Erwahnen Sie in Ihrer Mail Signatur auf Lehrstellen hin (Email Banner herunterladen)

= Erstellen Sie eine Rubrik «Lernende»
= Schalten Sie Schnupperdaten auf oder einen Kontakt, bei dem man sich fiir eine Schnupperlehre
melden kann (Informationen rund ums Schnuppern | Beitrag Fachzeitschrift GEBAUDEHULLE)
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Bieten Sie Berufsbesichtigungen an

Zeigen Sie die Lernenden auf Social-Media (z.B. Spezielle Projekte, Ausfliige, Schnupperlehren,
Glickwiinsche zu Prifungen etc.

Lassen Sie die Lernenden mit dem Handy Kurzvideos Uber den Arbeitsalltag drehen.

auf der Unternehmens-Webseite

auf Ihren Social-Media-Kanélen

in regionalen Printmedien

berufsberatung.ch — LENA-Liste (kostenlos)

yousty.ch (Mitglieder von Gebaudehille Schweiz erhalten 10% Rabatt)

(Lehrstellen Uber berufsberatung.ch und yousty.ch erscheinen automatisch auf hoch-hinaus.ch)

Knupfen Sie Kontakte zu den ortlichen Berufsberatenden und laden Sie sie zu einem Besuch
in lhrem Betrieb ein.

Teilnahme an regionalen Gewerbeausstellungen bietet eine Chance: Lassen Sie lhre
Auszubildenden uber ihre Erfahrungen berichten, um Schilerinnen und Schiler der Oberstufe fir
Schnupperlehren zu begeistern.

Demonstrieren Sie Nahe zur Bevolkerung durch lokales oder regionales Sponsoring von
Vereinen oder bei Gemeindeveranstaltungen.

Geben Sie Uberzdhlige Bewerbungen an lhre Mitbewerber (Sektionsmitglieder) weiter und
fordern Sie so ein kooperatives Umfeld.

Bieten Sie Unterstlitzung bei der Berufswahl an.
Prasentieren Sie sich und lhre Lernenden fiir Schulbesuche in der 7. und 8. Klasse. lhre Lernenden
kdnnen Uber Erfahrungen berichten und die Ausbildung vorstellen. (Préasentation herunterladen)

Einige Schulen organisieren Orientierungsveranstaltungen fir Berufe. Bieten Sie da lhre
Unterstltzung an.

Laden Sie Werkslehrer mit kleinen Schilergruppen in lhren Betrieb ein, prasentieren Sie die
Berufe und ermdglichen Sie den Schilern praktische Tatigkeiten.

Stellen Sie Informationsmaterialien zu Berufen zur Verfligung.

Alle Informationen finden Sie auf nationalerzukunftstag.ch

Bei Fragen stehen wir lhnen gerne zur Verfiigung.
Angela Bischof, Projektleiterin Marketing & Kommunikation
071 955 70 86 | angela.bischof@gh-schweiz.ch
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